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NAUJOSIOS VILNIOS KULTUROS CENTRO
TEATRO STUDIJOS VADOVO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

. Pareigybés pavadinimas — Teatro studijos vadovas.

Pareigyb¢ priskiriama teisé€s, socialinés srities ir kultliros specialisty pogrupio, kirybiniy
darbuotojy ir atlikéjy grupei.
Pareigybés lygis — B.

II. VEIKLOS PASKIRTIS

Vadovo pareigybés paskirtis — Teatro studijos (toliau-Studija) funkcijoms, uZdaviniams ir
pareigoms vykdyti, organizuoti, planuoti, derinti ir kontroliuoti Studijos veiklg, rengti

programas, dalyvauti konkursuose, Sventése, festivaliuose ir pan.

II1I. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Biiti jgijusiam meny srities, bet ne Zemesn] kaip aukStesnyjj 18silavinimg ar specialyjj vidurinj
i$silavinima, igyta iki 1995 mety.

Biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais kultiiros politika.

Zinoti darbo organizavimo kultiiros jstaigoje pagrindus, bendravimo psichologijos principus,
vadovavimui meno kolektyvui metodikas, laikytis etikos taisykliy.

Gebeéti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacijg, rengti pagristas iSvadas,
savarankiskai planuoti ir organizuoti darbg.

Gebéti bendradarbiauti su kity jstaigy darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti klausimais.
Sklandziai déstyti savo mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti raStvedybos ir dokumenty rengimo
taisykles, moketi dirbti kompiuteriu Microsoft Office programiniu paketu.

Buti  kurybisku, komunikabiliu, iniciatyviu, organizuotu, pareigingu bei gebéti dirbti
komandoje.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
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Organizuoti naujy kolektyvo nariy atrankg ir priémima.

Planuoti ir organizuoti kolektyvo darba, kiirybine veiklg: parinkti repertuarg ir ji nuolat
atnaujinti. Diegti meno ir aktorinio meistriSkumo pradmenis teatro nariams.

Parengti teatro premjeras konkursams, festivaliams.

Riipintis teatro studijos kolektyvo reklamine medziaga ir jos sklaida.

Vadovauti studijos repeticijoms, rezisuoti spektaklius.

Sudaryti mety veiklos programas.

Diegti kolektyvo nariams ugdomo zanro supratimo pradmenis, tarpusavio bendravimo ir scenine
kultiira.

Kelti teatro studijos meninj lygj, ripintis teatro kostiumais bei jy atnaujinimu.

Teikti darbo planus, ataskaitas ir informacing medziagg.

Atsizvelgiant | poreikj inicijuoti, organizuoti kultiirinius renginius, iSvykas, ripintis jy
vieSinimu, reklama ir reprezentacija prie$ renginius ir jiems jvykus, ieSkoti réméjy.

Palaikyti rySius ir bendradarbiauti su miesto ir kity rajony meno kolektyvais, organizacijomis,
kultiiros ir $vietimo jstaigomis.

Gilinti zinias, kelti profesing kvalifikacijg kursuose ir seminaruose, uzsiimti savisvieta, kaupti
dalyking, repertuaro bei metoding literatiirg, savo renginiy apraSymus.

Laikytis darbo ir prieSgaisrinés saugos, vidaus darbo tvarkos taisykliy.

Savo veikla nepazeisti Lietuvos Respublikos jstatymy bei kity norminiy akty, vidaus tvarkos
taisykliy bei Sios instrukcijos.

Dalyvauti Kultiiros centro organizuojamuose darbuotojy susirinkimuose, seminaruose bei teikti
siulymus dél kultiirinés veiklos gerinimo.

Vykdyti kitus vienkartinius Kulttiros centro direktoriaus jpareigojimus, neprieStaraujancius

Lietuvos Respublikos jstatymams ir teisés aktams.

V. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

Teatro studijos vadovas pavaldus Naujosios Vilnios kultiiros centro direktoriui ir atskaitingas

Kulttirinés veiklos padalinio vadovui.

SusipaZzinau:

(paraSas)

(vardas, pavardé)

(data)



