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NAUJOSIOS VILNIOS KULTUROS CENTRO
CHOREOGRAFIJOS STUDIJOS VADOVO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

. Pareigybés pavadinimas — Choreografijos studijos vadovas.

. Pareigybé priskiriama teisés, socialinés srities ir kultiros specialisty pogrupio, kiirybiniy
darbuotojy ir atlikéjy grupei.

. Pareigybés lygis — B.

I1. VEIKLOS PASKIRTIS

. Organizuoti, planuoti ir koordinuoti choreografijos studijos mening, pedagogine ir
administracing veikla, uZtikrinant Sokio ugdymo proceso kokybe, meninés raiSkos skatinimg bei

dalyvavimg kultiiriniame gyvenime.

II1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

. Buti jgijusiam meny srities, bet ne zemesnj kaip aukStesnjjj iSsilavinimg ar specialyji vidurinj
i$silavinima, igyta iki 1995 mety.

. Biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais kultiiros politika.

. Zinoti darbo organizavimo kultiiros jstaigoje pagrindus, bendravimo psichologijos principus,
vadovavimui meno kolektyvui metodikas, laikytis etikos taisykliy.

. Gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacija, rengti pagristas iSvadas,
savarankiskai planuoti ir organizuoti darbg.

. Gebéti rengti choreografines programas, statyti Sokius, organizuoti pasirodymus.
. Gebéti organizuoti kolektyvo darba, renginiy planavima, ugdymo procesa.

Sugebéti savarankiskai priimti sprendimus, valdyti komanda.
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Gebéti bendradarbiauti su kity jstaigy darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti klausimais.
Sklandziai déstyti savo mintis rastu ir zodziu, iSmanyti raStvedybos ir dokumenty rengimo
taisykles, mokéti dirbti kompiuteriu Microsoft Office programiniu paketu.

Buti  kurybisku, komunikabiliu, iniciatyviu, organizuotu, pareigingu bei gebéti dirbti

komandoje.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

Organizuoti, atrinkti ir priimti j vadovaujamus kolektyvus naujus narius.

. Planuoti ir organizuoti choreografijos studijos veikla, rengti metinius bei trumpalaikius veiklos

planus.
Rengti veiklos ataskaitas, analizuoti studijos pasiekimus ir veiklos rezultatus.
Inicijuoti ir organizuoti choreografinius projektus, meninius pasirodymus, Sventes.

Planuoti ir organizuoti kolektyvy darba, kiirybing veikla:

15.1. parinkti repertuarg ir jj nuolat atnaujinti;

15.2. diegti kolektyvy dalyviams Sokio meno supratimo pradmenis;

15.3. kelti kolektyvy meninj lygj;

15.4. parengti kolektyva (-us) koncertams, konkursams, festivaliams;

15.5. ruosti Lietuvos dainy Svenciy repertuarus;

15.6. prireikus rezisuoti koncertines programas;

15.7. organizuoti studijos koncertines iSvykas.
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Palaikyti rySius ir bendradarbiauti su miesto ir kity rajony meno kolektyvais, organizacijomis,
kulttiros ir Svietimo jstaigomis.

Skatinti studijos atvirumg bendruomenei.

Laikytis darbo ir prieSgaisrinés saugos, vidaus darbo tvarkos taisykliy.

Savo veikla nepazeisti Lietuvos Respublikos jstatymy bei kity norminiy akty, vidaus tvarkos
taisykliy bei Sios instrukcijos.

Gilinti zinias, kelti profesing kvalifikacijg kursuose ir seminaruose, uzsiimti savisvieta, kaupti
dalykine, repertuaro bei metoding literatiirg, savo renginiy aprasymus.

Dalyvauti Kultiiros centro organizuojamuose darbuotojy susirinkimuose, seminaruose bei teikti
silymus dél kultiirinés veiklos gerinimo.

Vykdyti kitus vienkartinius Kulttiros centro direktoriaus jpareigojimus, neprieStaraujancius

Lietuvos Respublikos jstatymams ir teisés aktams.



V. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

23. Choreografijos studijos vadovas pavaldus Naujosios Vilnios kultiiros centro direktoriui ir

atskaitingas Kultiirinés veiklos padalinio vadovui.
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